  
Acuerdo de mentoría

______________ (guía) _____________  (guíado) acuerdan una relación de guiatura de la cual ambos esperan salir beneficiados porofesional y personalmente. Temenos la expectative de que esta será una experiencia enriquecedora el invertir nuestro tiempo enfocandonos en las áreas subrayadas abajo.
Este acuerdo debe ser completado antes de comenzar la relación de guiatura. Una vez completado cada parte deberá firmarlo como consentimiento y guardar una copia.
  
Habilidades que desarrollaremos duarante esta relación (refierase a la matriz GROW). 

METAS Y EXPECTATIVAS (Cada parte deberá considerar sus principales metas esperadas en esta relación).
Guiado  - Cuál es el resultado deseado de esta relación de guiatura?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Guía - Cuál es el resultado deseado de esta relación de guiatura?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Guiado – Qué tipo de apoyo esperas de tu guía?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Guiado - Qué expectativas tienes hacia tu guía?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 
Guía – Qué tipo de apoyo esperas darle a tu guiado?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Guía – Qué esperas de tu guía?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
FRECUENCIA DE LAS REUNIONES
Una reunión cada cuatro semanas. 
DURACION DE LA RELACIÓN DE GUIA / GUIADO
De Septiembre a Marzo
TERMINACIÓN 
Conversaremos en caso de que algún conflicto surja con la intención de resolverlo de manera respetuosa. Si, en dado caso uno de nosotros necesita terminar la relación de guiatura por alguna razón acordamos respetar la decisión del otro. 
FIRMAS DE ACUERDO
Guía: _______________________________		Fecha: ________________
Guiado: _______________________________	Fecha: ________________
3 Meses completados
Guía: _______________________________		Fecha: ________________
Guiado: _______________________________	Fecha: ________________
6 Meses completados
Guía: _______________________________		Fecha: ________________
Guiado: _______________________________	Fecha: ________________
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